
 به نام دوست 

 شرحی تفصیلی بر طرح 

 »گرافیک؛ از زیبایی تا تأثیرگذاری«

ای که در حال طراحی و  خواهم قبل از ورود به مرحله اجرایی همکاری با دانشگاه آزاد اسلامی واحد هشتگرد، تصویر روشنی از برنامه می

 .سازی آن هستیم با همه اعضای شورا به اشتراک بگذارم تا همگی با هدف، منطق و مسیر کار آشنا باشیمآماده 

 .است  »گرافیک؛ از زیبایی تا تأثیرگذاری «  :موضوع اصلی ما در این مرحله، طراحی و اجرای یک مجموعه کارگاه آموزشی با عنوان 

افزار یا  ها، لازم است درباره یک نکته مهم صحبت کنیم: ما قرار نیست در شروع کار صرفاً یک دوره آموزش نرم اما پیش از توضیح سرفصل 

 .تر استتر و در عین حال کاربردی آموزش تخصصی طراحی گرافیک برگزار کنیم. نگاه ما گسترده 

 ایم؟چرا این برنامه را طراحی کرده  .۱

وکارها وجود دارد، این است که گرافیک هنوز در بسیاری از  به اعتقاد من، یکی از مشکلاتی که در ارتباط میان طراحان گرافیک و کسب

 .شودعنوان یک فعالیت تزئینی یا صرفاً اجرایی شناخته میها بهمجموعه 

بندی زیبا؛ در  سازی یک بستهکنند طراحی یعنی انتخاب رنگ، ساخت لوگو، طراحی یک پوستر یا آماده بسیاری از کارفرمایان تصور می 

 .حالی که پشت یک طراحی مؤثر، دانش و تحلیل بسیار بیشتری وجود دارد

وکار را بشناسد، مخاطب را درک کند، بازار و رقبا را بررسی کند، پیام اصلی را تشخیص دهد و سپس با  یک طراح باید بتواند ماهیت کسب 

 .استفاده از اصول طراحی و زبان بصری، راهکاری متناسب با آن مسئله ارائه کند

های اجرایی، فرصت کافی برای یادگیری ارتباط میان گرافیک، بازاریابی، فروش، رفتار  از طرف دیگر، بسیاری از طراحان نیز با وجود مهارت 

 .اندمخاطب و اهداف سازمانی نداشته 

از طرف سوم، دانشجویان و جوانان مستعد زیادی وجود دارند که شاید علاقه و استعداد ورود به دنیای گرافیک را داشته باشند، اما هنوز  

 .ای خود استفاده کنندتوانند از آن برای ساختن آینده حرفههایی دارد و چگونه می دانند این حوزه چه ظرفیتنمی

 :بنابراین، تصمیم گرفتیم نقطه شروع را بر یک مفهوم مهم قرار دهیم

 .در مرحله اول، قرار نیست گرافیست تربیت کنیم؛ قرار است قدرت تفکر گرافیکی و سواد بصری را در افراد تقویت کنیم

 ها ارتباط برقرار کنیم خواهیم با آن سه گروه اصلی که می  .۲

 :برنامه ما سه مخاطب اصلی دارد

 وکار گروه اول: کارفرمایان، مدیران و صاحبان کسب 

 .وکارهای منطقه هستندها، واحدهای تولیدی و کسب بخش مهمی از مخاطبان ما صاحبان کارخانه 

 .کندبندی، تبلیغات، برندینگ و ارتباط با مشتری ایجاد می این افراد باید بدانند طراحی خوب چه تفاوتی در معرفی محصول، بسته 

تر ارزیابی کنند و در انتخاب خدمات  ها کمک کنیم زبان گرافیک را بهتر بفهمند، پیشنهادهای طراحان را آگاهانه خواهیم به آنمی

 .تری بگیرندهای دقیقگرافیکی تصمیم



تواند ابزاری برای  وکار نیست؛ بلکه میخواهیم کارفرما متوجه شود که گرافیک فقط یک هزینه برای زیباتر کردن ظاهر کسب در واقع، می 

 .ایجاد تمایز، بهبود ارتباط با مشتری و پیشبرد اهداف تجاری باشد

 ایگروه دوم: طراحان گرافیک و فعالان حرفه 

 .تری به کار خود داشته باشندای خواهیم به طراحان کمک کنیم نگاه حرفهمی

های طراحی خود دفاع کند و تأثیر کارش طراح باید بتواند علاوه بر اجرای یک طرح، مسئله کارفرما را بفهمد، راهکار ارائه کند، از تصمیم

 .را در اهداف سازمانی نشان دهد

تری پیدا کنند، بهتر خودشان را معرفی کنند و ارزش بیشتری در  های شغلی مناسب ها کمک کند فرصتتواند به آن این شناخت می 

 .ها ایجاد کنندها و سازمان همکاری با مجموعه 

 گروه سوم: دانشجویان و جوانان مستعد 

 .ای دارد این گروه برای ما اهمیت ویژه 

هایی برای یادگیری،  ای دارد و چه فرصت مند بدانند گرافیک چه دنیای گسترده های مختلف و جوانان علاقهخواهیم دانشجویان رشته می

 .ای و کسب درآمد در آن وجود داردفعالیت حرفه 

ها نشان دهیم در این مسیر تنها نیستند  مند را شناسایی و به یادگیری هدفمند ترغیب کنیم و به آنهدف این است که استعدادهای علاقه

 .تواند در ادامه راه همراهشان باشدو شورای گرافیک می

 ساختار آموزشی برنامه  .۳

 .شودایم شامل هفت محور آموزشی است که هر محور در دو جلسه دوساعته برگزار می ای که برای دانشگاه در نظر گرفتهبرنامه 

 .ساعت آموزش خواهیم داشت  ۲۸جلسه و    ۱۴در مجموع،  

 :اند از هفت محور عبارت 

 چرا گرافیک مهم است؟  .۱

 .گرافیک فراتر از زیبایی و تزئین •

 .نقش ارتباط تصویری در انتقال پیام •

 .گیری مخاطبتأثیر گرافیک بر شناخت، اعتماد و تصمیم •

 .ارتباط گرافیک با بازاریابی و فروش •

 بندیقدرت رنگ، فرم و ترکیب  .۲

 .شناخت رنگ و روابط رنگی •

 .های هندسی و ارگانیکفرم  •

 .تضاد، تعادل، تناسب، ریتم و تأکید •

 .بندی و هدایت نگاه مخاطبترکیب •



 .ارتباط زبان بصری با شخصیت یک برند •

 وکار گرافیک و شناخت کسب  .۳

 .شناخت محصول، بازار و مخاطب •

 .شناخت رقبا و مزیت رقابتی •

 .وکار پیش از طراحیضرورت شناخت کسب  •

 .های طراحینقش بازاریابی و فروش در تصمیم •

 .بندی و هویت بصری هدفمندطراحی بسته •

 زمان، توجه و انتقال پیام  .۴

 مخاطب چقدر فرصت دیدن و درک یک پیام را دارد؟  •

 .طراحی پوستر و تبلیغات برای مواجهه کوتاه •

 .مراتب اطلاعاتسلسله •

 .انتخاب پیام اصلی و حذف اطلاعات غیرضروری •

 .های مختلفابزارهای بصری مناسب برای رسانه  •

 گرافیک در برندینگ، تبلیغات و کمپین  .۵

 .نقش گرافیک در هویت برند •

 .ارتباط شخصیت برند با زبان بصری •

 .گرافیک در طراحی کمپین تبلیغاتی •

 .های مختلفیکپارچگی بصری در رسانه  •

 .نقش طراحی در جلب توجه و تثبیت پیام •

 گرافیک در نقطه فروش و تجربه مشتری  .۶

 .های تجاری و فروشگاهیطراحی محیط •

 .ویترین، چیدمان، رنگ و نور •

 .یابیگرافیک محیطی و راه  •

 .تأثیر نظم بصری بر تجربه مشتری •

 .گیری و رفتار خریدنقش طراحی در تصمیم •

 از مسئله تا راهکار گرافیکی  .۷

 وکار را شناسایی کنیم؟ چگونه مسئله واقعی یک کسب •



 چگونه مخاطب و هدف ارتباطی را بشناسیم؟ •

 چگونه رسانه و ابزار مناسب را انتخاب کنیم؟  •

 چگونه راهکار بصری طراحی و ارزیابی کنیم؟  •

 چگونه از یک پیشنهاد گرافیکی دفاع کنیم؟  •

 ایم؟ جلسه تقسیم کرده  ۱۴چرا هفت محور را به   .۴

 .صورت سطحی و فشرده ارائه نشودمن ترجیح دادم هر موضوع به 

شناسی، مبانی هنرهای تجسمی، رنگ، فرم،  هر یک از این هفت محور ظرفیت آموزشی زیادی دارد. اگر بخواهیم مفاهیمی مثل زیبایی

 .بندی، بازاریابی و ارتباط تصویری را واقعاً کاربردی آموزش دهیم، به زمان کافی نیاز داریمترکیب

ها،  ایم تا بتوانیم هم مفاهیم را توضیح دهیم و هم برای تحلیل نمونهبه همین دلیل، هر محور را به دو جلسه دوساعته تقسیم کرده

 .وگو و تمرین زمان داشته باشیمگفت

خواهیم مخاطب با نمونه واقعی مواجه شود، تحلیل کند، مقایسه کند و  ها فقط به سخنرانی مدرس محدود شوند. می قرار نیست کلاس 

 .خودش به اهمیت اصول طراحی پی ببرد

 شناسی جایگاه مبانی هنرهای تجسمی، طراحی پایه و زیبایی  .۵

 .شناسی را از برنامه حذف کنیمیک نکته مهم این است که ما قرار نیست مبانی هنرهای تجسمی و زیبایی

 .اتفاقاً این مباحث پایه و اساس محتوای ما هستند

جای اینکه صرفاً درباره تعادل، تضاد، ریتم، تناسب، فرم یا رنگ  دهیم؛ یعنی بهها را در بستر کاربردی آموزش می اما در این مرحله، آن 

 .کنندبندی، پوستر، هویت بصری، کمپین یا فضای فروش چگونه عمل میدهیم این اصول در یک بستهصحبت کنیم، نشان می

 :تر آموزش دهیم؛ از جملهتر و آکادمیک را به شکل عمیق   توانیم همین مباحثتر، میدر ادامه و در مسیر تخصصی 

 .مبانی هنرهای تجسمی و سواد بصری  •

 .های مشاهدهطراحی پایه و مهارت  •

 .اصول و قواعد طراحی گرافیک •

 .شناسی و تحلیل اثرزیبایی •

 .رنگ و بیان بصری •

 .پردازی و فرایند خلاقایده  •

 .ای گرافیککاربردهای حرفه •

 .پس این دو سطح آموزشی مکمل یکدیگر هستند، نه جایگزین هم

 کنیم؟چرا در شروع فقط بخش اول را به دانشگاه ارائه می  .۶

 .ای استجلسه  ۱۴های  در حال حاضر پیشنهاد ما به دانشگاه، همین مجموعه کارگاه 



 .خواهیم در شروع کار درباره ایجاد هسته فناور، مدرسه تخصصی یا ساختارهای بلندمدت صحبت کنیمنمی

ای که دانشگاه بتواند آن را بررسی کند و درباره  خواهیم یک برنامه مشخص، قابل اجرا و دارای خروجی روشن ارائه دهیم؛ برنامه ابتدا می 

 .همکاری در اجرای آن تصمیم بگیرد

 .گیری کنیمتوانیم درباره مراحل بعدی تصمیمشده، می پس از اجرا، با توجه به بازخوردها و نیازهای شناسایی

 .های بزرگ، ابتدا یک تجربه آموزشی باکیفیت و قابل ارزیابی ایجاد کنیمجای وعده دادن درباره برنامه کند بهاین رویکرد به ما کمک می

 نقش شورای گرافیک در این برنامه  .۷

 .پذیری اعضای شورا وابسته استاین پروژه یک فعالیت جمعی است و موفقیت آن به مشارکت و مسئولیت 

عنوان یک مجموعه  طبیعتاً تمام اعضا قرار نیست مدرس باشند یا در تمام جلسات حضور اجرایی داشته باشند؛ اما لازم است شورا به

 .سازی و اجرای برنامه نقش واقعی داشته باشدتخصصی، در طراحی، آماده 

 :تواند شامل موارد زیر باشدهای موردنیاز می نقش 

 .طراحی و بازبینی محتوای آموزشی •

 .های مناسب تحقیق و گردآوری نمونه  •

 .ها و ابزارهای ارائهسازی فایل آماده  •

 .شناسایی و هماهنگی مدرسین متخصص •

 .ریزی و هماهنگی با دانشگاهبرنامه  •

 .رسانی برنامهطراحی هویت بصری و اقلام اطلاع •

 .کنندگاننام و ارتباط با شرکت مدیریت ثبت •

 .مستندسازی جلسات و تهیه گزارش •

 .ارزیابی بازخورد مخاطبان •

 .مندان برای ادامه مسیرشناسایی استعدادها و علاقه  •

 .ها را پس از نهایی شدن توافق اولیه با دانشگاه انجام خواهیم دادتقسیم دقیق مسئولیت

 چه چیزی برای ما اهمیت دارد؟ .۸

 .جلسه آموزشی نیست  ۱۴ترین دستاورد این برنامه صرفاً برگزاری  به نظرم مهم

 :خواهیم سه اتفاق شکل بگیرد ما می 

 .وکار متوجه شود گرافیک چه نقشی در موفقیت فعالیت اقتصادی او دارداول، کارفرما و مدیر کسب 

تواند مسئله را تحلیل کند و برای آن  دوم، طراح گرافیک بتواند از جایگاه یک مجری صرف خارج شود و به فردی تبدیل شود که می

 .راهکار ارائه دهد



مند شوند و بدانند برای رشد و ورود به این حوزه مسیر و  سوم، دانشجویان و جوانان مستعد با دنیای گرافیک آشنا شوند، به آن علاقه

 .همراه دارند

و    اگر بتوانیم این سه اتفاق را رقم بزنیم، حتی فراتر از برگزاری یک دوره آموزشی، یک ارتباط ارزشمند میان دانشگاه، جامعه، کارفرمایان

 .ایمای گرافیک ایجاد کرده جامعه حرفه 

 بندی و ادامه مسیر جمع  .۹

 :در حال حاضر سه سند برای این برنامه آماده شده است

 .نسخه رسمی کوتاه برای ارائه به ریاست دانشگاه .۱

 .جلسه آموزشی  ۱۴نسخه تفصیلی شامل ساختار و محتوای   .۲

 .فکری اعضای شورای گرافیک همین نسخه تشریحی برای آشنایی و هم .۳

های اولیه را مشخص کنیم و برای معرفی و مذاکره با دانشگاه آماده  بندی برسیم، مسئولیت در گام بعدی باید درباره محتوای طرح به جمع 

 .شویم

تواند به بهتر شدن محتوای  کنم این برنامه را با دقت مطالعه کنند و اگر پیشنهاد، نقد یا تخصصی دارند که میاز همه اعضا دعوت می 

 .آموزشی و کیفیت اجرا کمک کند، مطرح کنند

هدف ما این است که کاری ارائه دهیم که هم از نظر علمی و هنری قابل دفاع باشد، هم برای دانشگاه ارزش ایجاد کند و هم در عمل برای  

 .کارفرمایان، طراحان و دانشجویان مفید و اثرگذار باشد

خواهیم گرافیک را از یک فعالیت صرفاً اجرایی، به یک ابزار آگاهانه برای تفکر، ارتباط، حل مسئله و ایجاد ارزش  ما می 

 .تبدیل کنیم
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